Technischer Trainer Automotive (m/w/d) ,
fur alternative Antriebe in Kraftfahrzeugen T AK

A

@ Gestalten Sie die Zukunft der Mobilitat mit uns!

Die TAK, die Akademie des Deutschen Kraftfahrzeuggewerbes, ist fiihrend in der Entwicklung
innovativer Schulungskonzepte zur Qualifizierung und Weiterbildung von Fachkraften in Kfz-
Werkstatten. Wir suchen motivierte Personlichkeiten, die mit Leidenschaft und Fachwissen unsere
Vision vorantreiben.

EE Wer wir sind:

Als dynamisches und zukunftsorientiertes Unternehmen bieten wir lhnen die Chance, in einem
spannenden Wachstumsfeld Fufd zu fassen. Mit umfassender Einarbeitung und Unterstutzung durch
unser erfahrenes Trainer-Team begleiten wir Sie auf lhrem Weg zum Experten fur alternative
Antriebssysteme.

@ lhre Mission bei uns:

Nach einer intensiven Einarbeitung fuhren Sie bundesweit Schulungen fir Fachkrafte aus
Handwerk und Industrie durch.

Sie entwickeln und optimieren Lehrmaterialien wie Prasentationen, Handouts und Prufungsfragen.
Sie engagieren sich in Fachgruppen und Workshops, um stets auf dem neuesten Stand zu bleiben.
Als kompetenter Ansprechpartner beantworten Sie Fragen zu alternativen Antriebssystemen im
Kraftfahrzeug.

Sie unterstutzen bei der Erstellung innovativer E-Learnings, Webinare und Praxisratgeber.



Q Was Sie mitbringen sollten:

Eine Qualifikation als Kraftfahrzeug-
technikermeister oder eine vergleichbare
technische Ausbildung.

Erste Erfahrungen im Bereich technischer
Schulungen sind von Vorteil — wir geben
auch Quereinsteigern eine Chance!

Hohe Reisebereitschaft und Fuhrerschein
Klasse B.

Begeisterung fur moderne Kraftfahrzeug-
technik und Lernbereitschaft.

Freude am Umgang mit Menschen und die
Fahigkeit, komplexe technische Inhalte
verstandlich zu vermitteln.

Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und
Schrift, gute Englischkenntnisse sind
wunschenswert.

Sicherer Umgang mit MS Office, insbe-
sondere Excel und Teams.

Eigeninitiative, Zuverlassigkeit, Teamgeist
und Flexibilitat.

@ Was wir Ihnen bieten:

Eine strukturierte Einarbeitung und konti-
nuierliche Weiterentwicklung.

Einen Dienstwagen, der auch privat genutzt
werden kann.

Ein motiviertes, freundliches Team in einem
stabilen Unternehmen.

Einen unbefristeten Arbeitsvertrag mit
attraktiven Entwicklungsmoglichkeiten.
Unterstltzung bei der Organisation lhrer
Schulungs- und Dienstreisen durch unser
Backoffice.

Arbeitgeberzuschuss zu vermogenswirk-
samen Leistungen.

Freie Tage an Rosenmontag, Heiligabend
und Silvester.

&R
Werden Sie Teil unseres innovativen Teams!

Wenn Sie eine Leidenschaft fur Autos, Technik und die Zukunft der Mobilitat haben und gerne in
einem dynamischen Umfeld arbeiten, freuen wir uns auf lhre Bewerbung! Gestalten Sie mit uns
die Mobilitat von morgen — wir freuen uns auf Sie!

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann richten Sie Ihre Bewerbung bitte an: bott@tak.de

TAK GmbH

Manuela Bott (Leitung Personal & Verwaltung)

Franz-Lohe-Str. 19, 53129 Bonn
Tel.: 0228 / 91 27 — 141
Mail: bott@tak.de | www.tak.de
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